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 النطاق 

إن تحديددي قتيممو قم و قتيقمم اطد جر ئر تو تليادر  ب يد ل داعتدا  مالد ة انليمدط ات  المعي ي ق     مد ي  

  لتي تهيف إلى تيتمر يذه  لملم جر قضل ن  لاااث ل لتيي نين ق لا ظمل ي ذ ي  لصتط.

 أولا: تحديد المخاطر 

دنا تحتمر ئلمع  لايمي ي    لمط  لي  ةة ق لص ة ة لتاأكي ات ميم  ساطي م  لأاي ل   تحليل العمليات المالية:

 في أغر ض غير اشرقمط.

دنا تحيدي قاعرمط يياط ئلمع  ا   ي    نحط ق  سددددددانمية ات  لا رم ي    تحديد الجهات المانحة والمســـــت يدة:

 لضل ن ميم   تب ج و بأدط أنشعط إ ي بمط.

افيـة:   تيممو ا د جم  لعلتمد ي ق لأنشدددددددددددددعدط  عرمدط اد  إذ   د ندي ي د   أ  اطد جر إضددددددددددددد ممدط  تحليـل المنـاطا الجار

 ارتبعط ب  يقع  ا غر في )اثر ا  جم  لنز ع أق     جم  لتي ديئي به  نش ط إ ي بي(.

 ثانيا: التقييم 

: تعيار نظدد م ة ي ي لايممو  لملمدد جر ب دد  م م ى انليمدط ات   عدد ديري اثددر تد  ا   اســــــــــــتيـداا ناـاا تقييم المخـاطر

   ا رميني ققئ ط  لأاي لي قجرق  ليمعي ق    جم  ا غر ممطي ق لاغير ي غير   ايقعط في نلط  لا رم ي.

: إئر   ار ئعدددد ي ةق اددددط لايممو  لملمدددد جر  ا دددديدددددية أق   اغيرة نممنددددط لتاغير ي في  لعلتمدددد يي  التحليــــل الــــدور 

  لأنظلطي أق  لبيئط  الم  ئمط )اثر  ليي نين  ا يدية(.

 ثالثا: ال هم 

: تيممددط   يينين ق  اعيمين ليل اطدد جر تلياددر  ب يدد ل قكمنمددط  لاعرف متيهدد ي بلدد  في ذلدد  التــدريــل والتوعيــة

  بش   ي  لاحذدراط اثر  لا رم ي غير   مسيط أق  لعلاق ي   شبييط اع ئ  ي ي  ئمط.

قتليار  ب ي ل للحصددددددديل م ى  الم ليل  لملم جر  :  لاسددددددداع نط بط ر   اس محط غسدددددددر  لأاي ل  التعاون مع الخبراء

  لمحالتط قكمنمط إة  ته .
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 رابعا: التوثيا 

:  لالان ظ بسدد لاي ةقميط ا لمع  لعلتم ي    لمطي بل  في ذل  تن لددمر   ا رميني   سددانميدتي  ســج ت دقيقة

 قجبمعط   ع الاي.

: إمي ة تي  ار ا اظلط تيضدددددددددددددو  ا  ية   بذقلط في تحيدي قتيممو  لملم جري قكذل   بئر   ي  لتي تقارير منتامة

 تو  تط ذي  لتاطنمف ات يذه  لملم جر.

 : ضل ن  لشن ممط في ئلمع   ع الاي    لمط قتعزاز  لاع قن اع  ا   ي  لرق بمط  لملماصط.التزاا بالش افية

 خامسا: آليات التي يف 

:  لاددأكددي ات  لاااثدد ل  لادد م لتيي نين  لمحتمددط ق لدديقلمددط   اعتيددط بلسدد محددط تلياددر الامتثـا  للقواننن والششــــــــــــر عـات

  ب ي ل قغسر  لأاي ل.

اقبة داخلي :  مال ة نظ م ة ي ي لرلددددددي   ع الاي   شددددددبييط قتييدو تي  ار مي اط لتسددددددتع ي  لملماصددددددط  نااا مر

 إذ  تو  لاشمب ه بأ  نش ط اشبيه.

: تعبمم بر اج تحتمدددر  لبمددد نددد ي لرلددددددددددددددددي  لا رمددد ي غير  لعددد ةددددط أق  ل لعمدددط في  ليقدددي  اســــــــــــتيـــداا الت نولوجيـــا

 . احيميي.
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